
Der Landesverband Lippe ist deutschlandweit einzigartig:  
Er wurde aufgrund der besonderen geschichtlichen Entwicklung Lippes gegründet  
und ist verantwortlich für das ehemalige lippische Landesvermögen. Dazu gehören Wälder,  
Ländereien, Burgen, Schlösser sowie bedeutende Kulturinstitute, das Hermannsdenkmal  
und die Externsteine.

Wir verstehen uns als moderner Dienstleister für die Menschen in Lippe.  
Unsere Verpflichtung gilt den Kultur-, Wissenschafts- und Bildungseinrichtungen,  
unser Aufgabenspektrum reicht von Natur- und Denkmalschutz über Kultur bis zur  
Tourismusförderung. Für diese vielfältigen Aufgaben beschäftigen wir hochqualifizierte,  
engagierte Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter. Sie sind die Basis für unsere erfolgreiche Arbeit. 
 
www.landesverband-lippe.de

Der Landesverband Lippe sucht für die Lippische Landesbibliothek –  
Theologische Bibliothek und Mediothek in Detmold  
zum nächst möglichen Termin eine/einen

Diplombibliothekarin/-bibliothekar 
oder Bachelor Informationswissenschaft
(EG 9 TV-L)
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Ihre Aufgaben: 
Mitarbeit in allen Aufgabenbereichen der Abteilung Regionaldokumentation, 
insbesondere in der Erwerbung und Erschließung von Sondermaterialien  
und grauer Literatur und der Bestandsauskunft
Mitarbeit im Publikumsservice, insbesondere in den  
Informations- und Auskunftsdiensten und in der Benutzerschulung
Mitarbeit im Digitalisierungs-Geschäftsgang
Betreuung der Spezialbibliothek des Lippischen Landesmuseums  
mit 10 Wochenstunden

Ihr Profil: 
abgeschlossenes Fachhochschulstudium zum/zur Diplom-Bibliothekar/in (FH) 
bzw. Bachelor Bibliotheks- und Informationsmanagement  
oder gleichwertige Ausbildung
Affinität und Erfahrung im Umgang mit moderner Informationstechnologie
gute mündliche und schriftliche Kommunikationsfähigkeit

Erwartet werden:
fundierte Kenntnisse bibliothekarischer IT-Anwendungen  
(Erfahrungen mit Sisis SunRise sind von Vorteil)
sichere Anwendung der RAK-WB bzw. der RDA  
(Erfahrungen im Umgang mit Sondermaterialien sind von Vorteil)
Fähigkeit zur selbständigen wie zur kooperativen Arbeit
kundenorientiertes Aufgabenverständnis

Die Lippische Landesbibliothek – Theologische Bibliothek und Mediothek ist 
eine Einrichtung des Landesverbandes Lippe. Sie ist eine wissenschaftliche 
Allgemeinbibliothek und Regionalbibliothek in Ostwestfalen-Lippe.  
Mehr auf der Webseite www.llb-detmold.de.

Wir sind eine moderne und familienfreundliche Verwaltung.  
Wir unterstützen unsere Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter bei der  
Vereinbarkeit von beruflichem Engagement und familiären Aufgaben.  
Familienfreundlichkeit ist für uns nicht nur eine soziale Verantwortung,  
sondern auch eine nachhaltige Zukunftsinvestition, von der wir und  
unsere Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter gleichermaßen profitieren.  
Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. 
Ist Ihr Interesse geweckt? Dann senden Sie Ihre aussagekräftige Bewerbung 
bis zum 02.04.2018 an: personal@landesverband-lippe.de

Für Rückfragen steht Ihnen der Leiter der Bibliothek Herr Dr. Eberhardt, 
05231/92660-10, zur Verfügung.

Bei einer Bewerbung per E-Mail bitten wir Sie darauf zu achten,  
dass nur eine pdf-Datei an die E-Mail angehängt wird. Bitte ordnen Sie  
diese in der Reihenfolge Anschreiben, Lebenslauf und relevante Zeugnisse. 
Alternativ können Sie Ihre schriftliche Bewerbung an  
folgende Adresse senden:  
Landesverbandes Lippe, Personalabteilung,  Schlossstr. 18, 32657 Lemgo. 

Bitte beachten Sie, dass wir uns zugesandte Bewerbungsunterlagen  
nicht zurücksenden können. Bitte reichen Sie deshalb nur Kopien  
und keine Mappen ein. Die Kopien werden nach dem vollständigen  
Abschluss des Verfahrens vernichtet. Sollen wir Ihre Unterlagen dennoch  
zurückschicken, so ist dies nur mit einem adressierten und ausreichend  
frankierten Rückumschlag, der Ihrer Bewerbung beiliegt, möglich.  
Vielen Dank für Ihr Verständnis. 

in Vollzeit im Publikumsservice und in der Abteilung Regionaldokumentation. 
Die Stelle ist als Mutterschutz-/Elternzeitvertretung befristet,  
längstens bis Juni 2020. 


